
GESTIONI : -   C.I.G. APPRENDISTI   ( Retribuzione L orda )

-   MALATTIA / INFORTUNIO   ( Paga oraria a base di  calcolo )

Paghe Operai INDUSTRIA : Pag.  2 Validità da : 2015

Paghe Operai  ARTIGIANI : Pag.  3 Validità da : 2015

Paghe Apprendisti INDUSTRIA : Pag.  4 Validità da : 2015

Paghe Apprendisti  ARTIGIANI : Pag.  5 - 6 Validità d a : 2015

Assunti fino al 31/05/2013

Paghe Apprendisti  ARTIGIANI : Pag. 7 Validità da : 2015

Assunti dal 01/06/2013

CALCOLO PAGHE ORARIE OPERAI - APPRENDISTI INDUSTRIA  E ARTIGIANI

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO



VALIDITA' da : 2015
O4 O3 O2 O1

A Paga Base * 6,80 6,31 5,68 4,86 * ( aggiungere eventuale superminimo)
A1 Vacanza Contr 0,00 0,00 0,00 0,00
B Ind.T.Sett 1,41 1,32 1,18 1,02
C Conting 3,01 3,00 2,99 2,96
D EVR 0,00 0,00 0,00 0,00
E EDR 0,06 0,06 0,06 0,06
F Mensa ** 0,20 0,20 0,20 0,20 ** ( da includere nella retribuzione lorda solo per operai privi di altra forma di indennità
G Trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 es. ticket restaurant, mensa presso l'azienda…)
H Diaria *** 0,00 0,00 0,00 0,00 *** ( da 0 a 10km     0%
I GNF 18,5% 2,09 1,98 1,83 1,65       da 11 a 30km   10%
J Rip.Ann 4,95% 0,56 0,53 0,49 0,44       da 31 a 60km   15%

      oltre i 60km      20% )
Retrib. Lorda > 14,13 13,40 12,43 11,19
Retr. Mal/Inf > 11,22 10,63 9,85 8,84

Calcolo Retribuzione lorda : (A + A1 + B + C + D) x % + (E + F) + calc%Diaria(H) + calc%GNF(I) + calc%Rip.Ann(J) + (G)

4 3 2 1
Tot. 2 Op.i 11,28 10,69 9,91 8,90

Percent.li Diaria GNF Rip.Ann
Compon.ti 10% 18,50% 4,95%

Percentuali Apprendisti Minori e Vecchio sistema
Semestri 1 2 3 4 5 6-7-8
Percent.Paga 60% 65% 70% 75% 80% 85% 100%

EDR + Mensa Mensa Trasporto
(E + F) 0,26 (F) 0,20 (G) 0,00

Diaria
(H) 0,00

LUGLIOPAGHE INDUSTRIA



VALIDITA' da : 2015
O4 O3 O2 O1

A Paga Base * 6,77 6,33 5,61 4,90 * ( aggiungere eventuale superminimo)
A1 Vacanza Contr 0,00 0,00 0,00 0,00
B Ind.T.Sett 1,11 1,03 0,92 0,81
C Conting 3,01 2,99 2,98 2,96
D EVR 0,00 0,00 0,00 0,00
E EDR 0,06 0,06 0,06 0,06
F Mensa ** 0,15 0,15 0,15 0,15 ** ( da includere nella retribuzione lorda solo per operai privi di altra forma di indennità
G Trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 es. ticket restaurant, mensa presso l'azienda…)
H Diaria *** 0,00 0,00 0,00 0,00 *** ( da 0 a 10km     0%
I GNF 18,5% 2,03 1,93 1,77 1,62       da 11 a 30km   10%
J Rip.Ann 4,95% 0,54 0,52 0,47 0,43       da 31 a 60km   15%

      oltre i 60km      20% )
Retrib. Lorda > 13,67 13,00 11,96 10,93
Retr. Mal/Inf > 10,89 10,35 9,51 8,67

Calcolo Retribuzione lorda : (A + A1 + B + C + D) x % + (E + F) + calc%Diaria(H) + calc%GNF(I) + calc%Rip.Ann(J) + (G)

4 3 2 1
Tot. 2 Op.i 10,95 10,41 9,57 8,73

Percent.li Diaria GNF Rip.Ann
Percent.li 10% 18,50% 4,95%

Percentuali Apprendisti Minori e Vecchio sistema
Semestri 1 2 3 4 5 6-7-8
Percent.Paga 60% 65% 70% 75% 80% 85%

Sem.i Gruppi
Percent.Paga 60% 64% 65% 66% 70% 72% 75% 80% 85% 90%

Profess.Gruppi
Percent.Paga 70% 74% 76% 79% 81% 84% 86% 91% 96%

EDR + Mensa Mensa Trasporto
(E + F) 0,21 (F) 0,15 (G) 0,00

Diaria
(H) 0,00

LUGLIOPAGHE ARTIGIANI



INDUSTRIA Da : 2015 Calcolo Retribuzione lorda : (A + A1 + B + C + D) x % + (E + F) + calc%Diaria(H) + calc%GNF(I) + calc%Rip.Ann(J) + (G)

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

A1 / / / 1° sem 4 anni 60% O2 9,85 5,91 6,17 0,00 0,00 1,14 0,31 7,62 5,91
A2 / / / 2° sem 4 anni 65% O2 9,85 6,40 6,66 0,00 0,00 1,23 0,33 8,22 6,40
A3 / / / 3° sem 4 anni 70% O2 9,85 6,90 7,16 0,00 0,00 1,32 0,35 8,83 6,90
A4 / / / 4° sem 4 anni 75% O2 9,85 7,39 7,65 0,00 0,00 1,41 0,38 9,44 7,39
A5 / / / 5° sem 4 anni 80% O2 9,85 7,88 8,14 0,00 0,00 1,51 0,40 10,05 7,88
A6 / / / 6° sem 4 anni 85% O2 9,85 8,37 8,63 0,00 0,00 1,60 0,43 10,66 8,37
A7 / / / 7° sem 4 anni 85% O2 9,85 8,37 8,63 0,00 0,00 1,60 0,43 10,66 8,37
A8 / / / 8° sem 4 anni 85% O2 9,85 8,37 8,63 0,00 0,00 1,60 0,43 10,66 8,37

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

AB / 2° Liv 3 anni 100% O1 8,84 8,84 9,10 0,00 0,00 1,68 0,45 11,23 8,84
AC / 3° Liv 4 anni 100% O2 9,85 9,85 10,11 0,00 0,00 1,87 0,50 12,48 9,85
AD / 4° Liv 5 anni 100% O3 10,63 10,63 10,89 0,00 0,00 2,01 0,54 13,44 10,63
AF / 2° Liv 1° Impiego 3 anni 100% O1 8,84 8,84 9,10 0,00 0,00 1,68 0,45 11,23 8,84
AG / 3° Liv 1° Impiego 1  ̂metà 2 anni 100% O1 8,84 8,84 9,10 0,00 0,00 1,68 0,45 11,23 8,84
AH / 3° Liv 1° Impiego 2  ̂metà 2 anni 100% O2 9,85 9,85 10,11 0,00 0,00 1,87 0,50 12,48 9,85
AL / 4° Liv 1° Impiego 1  ̂metà 2,5 anni 100% O2 9,85 9,85 10,11 0,00 0,00 1,87 0,50 12,48 9,85
AM / 4° Liv 1° Impiego 2  ̂metà 2,5 anni 100% O3 10,63 10,63 10,89 0,00 0,00 2,01 0,54 13,44 10,63

LUGLIO
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Diritto/dovere istruz-formaz

Professionalizzante Paga intera
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Professionalizzante Paga intera
Professionalizzante Paga intera



ARTIGIANI Da : 2015 Calcolo Retribuzione lorda : (A + A1 + B + C + D) x % + (E + F) + calc%Diaria(H) + calc%GNF(I) + calc%Rip.Ann(J) + (G)

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

A1 / / / 1° sem 4 anni 60% O2 9,51 5,71 5,92 0,00 0,00 1,09 0,29 7,30 5,71
A2 / / / 2° sem 4 anni 65% O2 9,51 6,18 6,39 0,00 0,00 1,18 0,32 7,89 6,18
A3 / / / 3° sem 4 anni 70% O2 9,51 6,66 6,87 0,00 0,00 1,27 0,34 8,48 6,66
A4 / / / 4° sem 4 anni 75% O2 9,51 7,13 7,34 0,00 0,00 1,36 0,36 9,06 7,13
A5 / / / 5° sem 4 anni 80% O2 9,51 7,61 7,82 0,00 0,00 1,45 0,39 9,65 7,61
A6 / / / 6° sem 4 anni 85% O2 9,51 8,08 8,29 0,00 0,00 1,53 0,41 10,24 8,08
A7 / / / 7° sem 4 anni 85% O2 9,51 8,08 8,29 0,00 0,00 1,53 0,41 10,24 8,08
A8 / / / 8° sem 4 anni 85% O2 9,51 8,08 8,29 0,00 0,00 1,53 0,41 10,24 8,08

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

1A 1° / / 1° sem 4,5 anni 60% O2 9,51 5,71 5,92 0,00 0,00 1,09 0,29 7,30 5,71
1B 1° / / 2° sem 4,5 anni 64% O2 9,51 6,09 6,30 0,00 0,00 1,16 0,31 7,77 6,09
1C 1° / / 3° sem 4,5 anni 66% O2 9,51 6,28 6,49 0,00 0,00 1,20 0,32 8,01 6,28
1D 1° / / 4° sem 4,5 anni 70% O2 9,51 6,66 6,87 0,00 0,00 1,27 0,34 8,48 6,66
1E 1° / / 5° sem 4,5 anni 72% O2 9,51 6,85 7,06 0,00 0,00 1,31 0,35 8,71 6,85
1F 1° / / 6° sem 4,5 anni 75% O2 9,51 7,13 7,34 0,00 0,00 1,36 0,36 9,06 7,13
1G 1° / / 7° sem 4,5 anni 80% O2 9,51 7,61 7,82 0,00 0,00 1,45 0,39 9,65 7,61
1H 1° / / 8° sem 4,5 anni 85% O2 9,51 8,08 8,29 0,00 0,00 1,53 0,41 10,24 8,08
1L 1° / / 9° sem 4,5 anni 90% O2 9,51 8,56 8,77 0,00 0,00 1,62 0,43 10,83 8,56

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

2A 2° / / 1° sem 3,5 anni 60% O2 9,51 5,71 5,92 0,00 0,00 1,09 0,29 7,30 5,71
2B 2° / / 2° sem 3,5 anni 65% O2 9,51 6,18 6,39 0,00 0,00 1,18 0,32 7,89 6,18
2C 2° / / 3° sem 3,5 anni 70% O2 9,51 6,66 6,87 0,00 0,00 1,27 0,34 8,48 6,66
2D 2° / / 4° sem 3,5 anni 75% O2 9,51 7,13 7,34 0,00 0,00 1,36 0,36 9,06 7,13
2E 2° / / 5° sem 3,5 anni 80% O2 9,51 7,61 7,82 0,00 0,00 1,45 0,39 9,65 7,61
2F 2° / / 6° sem 3,5 anni 85% O2 9,51 8,08 8,29 0,00 0,00 1,53 0,41 10,24 8,08
2G 2° / / 7° sem 3,5 anni 90% O2 9,51 8,56 8,77 0,00 0,00 1,62 0,43 10,83 8,56

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

3A 3° / / 1° sem 1,5 anni 60% O2 9,51 5,71 5,92 0,00 0,00 1,09 0,29 7,30 5,71
3B 3° / / 2° sem 1,5 anni 75% O2 9,51 7,13 7,34 0,00 0,00 1,36 0,36 9,06 7,13
3C 3° / / 3° sem 1,5 anni 85% O2 9,51 8,08 8,29 0,00 0,00 1,53 0,41 10,24 8,08

ASSUNTI FINO AL 31/05/2013
LUGLIO

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to
Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to
Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to
Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to
Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Vecchio sistema = Industria Percent.to
Vecchio sistema = Industria Percent.to
Vecchio sistema = Industria Percent.to
Vecchio sistema = Industria Percent.to
Vecchio sistema = Industria Percent.to
Vecchio sistema = Industria Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to
Diritto/dovere istruz-formaz
Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to
Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Vecchio sistema = Industria Percent.to
Vecchio sistema = Industria Percent.to

Percent.to
Diritto/dovere istruz-formaz Percent.to

Diritto/dovere istruz-formaz
Diritto/dovere istruz-formaz



Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

4A 1°Super / / 1° sem 5 anni 74% O3 10,35 7,66 7,87 0,00 0,00 1,46 0,39 9,71 7,66
4B 1°Super / / 2° sem 5 anni 76% O3 10,35 7,87 8,08 0,00 0,00 1,49 0,40 9,97 7,87
4C 1°Super / / 3° sem 5 anni 79% O3 10,35 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,35 8,18
4D 1°Super / / 4° sem 5 anni 79% O3 10,35 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,35 8,18
4E 1°Super / / 5° sem 5 anni 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
4F 1°Super / / 6° sem 5 anni 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
4G 1°Super / / 7° sem 5 anni 91% O3 10,35 9,42 9,63 0,00 0,00 1,78 0,48 11,89 9,42
4H 1°Super / / 8° sem 5 anni 91% O3 10,35 9,42 9,63 0,00 0,00 1,78 0,48 11,89 9,42
4L 1°Super / / 9° sem 5 anni 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94
4M 1°Super / / 10° sem 5 anni 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

5A 1° / / 1° sem 5 anni 70% O3 10,35 7,25 7,46 0,00 0,00 1,38 0,37 9,20 7,25
5B 1° / / 2° sem 5 anni 74% O3 10,35 7,66 7,87 0,00 0,00 1,46 0,39 9,71 7,66
5C 1° / / 3° sem 5 anni 76% O3 10,35 7,87 8,08 0,00 0,00 1,49 0,40 9,97 7,87
5D 1° / / 4° sem 5 anni 79% O3 10,35 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,35 8,18
5E 1° / / 5° sem 5 anni 81% O3 10,35 8,38 8,59 0,00 0,00 1,59 0,43 10,61 8,38
5F 1° / / 6° sem 5 anni 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
5G 1° / / 7° sem 5 anni 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
5H 1° / / 8° sem 5 anni 91% O3 10,35 9,42 9,63 0,00 0,00 1,78 0,48 11,89 9,42
5L 1° / / 9° sem 5 anni 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94
5M 1° / / 10° sem 5 anni 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

6A 2° / / 1° sem 4,5 anni 74% O2 9,51 7,04 7,25 0,00 0,00 1,34 0,36 8,95 7,04
6B 2° / / 2° sem 4,5 anni 76% O2 9,51 7,23 7,44 0,00 0,00 1,38 0,37 9,18 7,23
6C 2° / / 3° sem 4,5 anni 79% O2 9,51 7,51 7,72 0,00 0,00 1,43 0,38 9,53 7,51
6D 2° / / 4° sem 4,5 anni 79% O2 9,51 7,51 7,72 0,00 0,00 1,43 0,38 9,53 7,51
6E 2° / / 5° sem 4,5 anni 86% O2 9,51 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,36 8,18
6F 2° / / 6° sem 4,5 anni 86% O2 9,51 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,36 8,18
6G 2° / / 7° sem 4,5 anni 91% O2 9,51 8,65 8,86 0,00 0,00 1,64 0,44 10,94 8,65
6H 2° / / 8° sem 4,5 anni 96% O2 9,51 9,13 9,34 0,00 0,00 1,73 0,46 11,53 9,13
6L 2° / / 9° sem 4,5 anni 96% O2 9,51 9,13 9,34 0,00 0,00 1,73 0,46 11,53 9,13

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(max) (A+B+C+D) (%+E+F) (G)

7A 3° / / 1° sem 3 anni 74% O2 9,51 7,04 7,25 0,00 0,00 1,34 0,36 8,95 7,04
7B 3° / / 2° sem 3 anni 76% O2 9,51 7,23 7,44 0,00 0,00 1,38 0,37 9,18 7,23
7C 3° / / 3° sem 3 anni 79% O2 9,51 7,51 7,72 0,00 0,00 1,43 0,38 9,53 7,51
7D 3° / / 4° sem 3 anni 84% O2 9,51 7,99 8,20 0,00 0,00 1,52 0,41 10,12 7,99
7E 3° / / 5° sem 3 anni 91% O2 9,51 8,65 8,86 0,00 0,00 1,64 0,44 10,94 8,65
7F 3° / / 6° sem 3 anni 96% O2 9,51 9,13 9,34 0,00 0,00 1,73 0,46 11,53 9,13Professionalizzante Percent.to
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ARTIGIANI Da : Calcolo Retribuzione lorda : (A + A1 + B + C + D) x % + (E + F) + calc%Diaria(H) + calc%GNF(I) + calc%Rip.Ann(J) + (G)

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(A+B+C+D) (%+E+F) (G)

11 1°  /  / 1° sem 60 mesi 74% O3 10,35 7,66 7,87 0,00 0,00 1,46 0,39 9,71 7,66
12 1°  /  / 2° sem 60 mesi 76% O3 10,35 7,87 8,08 0,00 0,00 1,49 0,40 9,97 7,87
13 1°  /  / 3° sem 60 mesi 79% O3 10,35 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,35 8,18
14 1°  /  / 4° sem 60 mesi 79% O3 10,35 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,35 8,18
15 1°  /  / 5° sem 60 mesi 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
16 1°  /  / 6° sem 60 mesi 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
17 1°  /  / 7° sem 60 mesi 91% O3 10,35 9,42 9,63 0,00 0,00 1,78 0,48 11,89 9,42
18 1°  /  / 8° sem 60 mesi 91% O3 10,35 9,42 9,63 0,00 0,00 1,78 0,48 11,89 9,42
19 1°  /  / 9° sem 60 mesi 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94
20 1°  /  / 10° sem 60 mesi 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(A+B+C+D) (%+E+F) (G)

21 2°  /  / 1° sem 51 mesi 70% O3 10,35 7,25 7,46 0,00 0,00 1,38 0,37 9,20 7,25
22 2°  /  / 2° sem 51 mesi 74% O3 10,35 7,66 7,87 0,00 0,00 1,46 0,39 9,71 7,66
23 2°  /  / 3° sem 51 mesi 76% O3 10,35 7,87 8,08 0,00 0,00 1,49 0,40 9,97 7,87
24 2°  /  / 4° sem 51 mesi 79% O3 10,35 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,35 8,18
25 2°  /  / 5° sem 51 mesi 81% O3 10,35 8,38 8,59 0,00 0,00 1,59 0,43 10,61 8,38
26 2°  /  / 6° sem 51 mesi 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
27 2°  /  / 7° sem 51 mesi 86% O3 10,35 8,90 9,11 0,00 0,00 1,69 0,45 11,25 8,90
28 2°  /  / 8° sem 51 mesi 91% O3 10,35 9,42 9,63 0,00 0,00 1,78 0,48 11,89 9,42
29 2°  /  / 9° sem 51 mesi 96% O3 10,35 9,94 10,15 0,00 0,00 1,88 0,50 12,53 9,94

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(A+B+C+D) (%+E+F) (G)

31 3°  /  / 1° sem 48 mesi 74% O2 9,51 7,04 7,25 0,00 0,00 1,34 0,36 8,95 7,04
32 3°  /  / 2° sem 48 mesi 76% O2 9,51 7,23 7,44 0,00 0,00 1,38 0,37 9,18 7,23
33 3°  /  / 3° sem 48 mesi 79% O2 9,51 7,51 7,72 0,00 0,00 1,43 0,38 9,53 7,51
34 3°  /  / 4° sem 48 mesi 79% O2 9,51 7,51 7,72 0,00 0,00 1,43 0,38 9,53 7,51
35 3°  /  / 5° sem 48 mesi 86% O2 9,51 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,36 8,18
36 3°  /  / 6° sem 48 mesi 86% O2 9,51 8,18 8,39 0,00 0,00 1,55 0,42 10,36 8,18
37 3°  /  / 7° sem 48 mesi 91% O2 9,51 8,65 8,86 0,00 0,00 1,64 0,44 10,94 8,65
38 3°  /  / 8° sem 48 mesi 96% O2 9,51 9,13 9,34 0,00 0,00 1,73 0,46 11,53 9,13

Livello Gruppo Tipo Modo Finalizz. Inserimento Periodo Durata Percent. Rif.Liv x paga Base Calc % Tot.le 2 Trasp Diaria GNF Rip Ann Retr.Lorda Retr.Mal/Inf
(A+B+C+D) (%+E+F) (G)

41 4°  /  / 1° sem 36 mesi 74% O2 9,51 7,04 7,25 0,00 0,00 1,34 0,36 8,95 7,04
42 4°  /  / 2° sem 36 mesi 76% O2 9,51 7,23 7,44 0,00 0,00 1,38 0,37 9,18 7,23
43 4°  /  / 3° sem 36 mesi 79% O2 9,51 7,51 7,72 0,00 0,00 1,43 0,38 9,53 7,51
44 4°  /  / 4° sem 36 mesi 84% O2 9,51 7,99 8,20 0,00 0,00 1,52 0,41 10,12 7,99
45 4°  /  / 5° sem 36 mesi 91% O2 9,51 8,65 8,86 0,00 0,00 1,64 0,44 10,94 8,65
46 4°  /  / 6° sem 36 mesi 96% O2 9,51 9,13 9,34 0,00 0,00 1,73 0,46 11,53 9,13
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